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VISTOS' ‘Las necesidades del Servicio; la Resolucion N° 520/98

de Contfaloria General de Ig Republica; las atribuciones
que me confiera el Cecreto MOP, e B50/97, que fije

texto refundide, coordinado ¥ sistematizado de Ta Lay Ne
15.840; v o ’

la otapa de

certificaclon. d 16s sistemas de Planificaclén vy Control

de Gestién y de Capacitacion, y gue 8s necesario desde
el punto de vista de la gastion institucional + la sxistencia
de una unidad ‘fincional dedicada exclusivaments &
planfficar, .coordinar,- controlar Y supervisar g
‘cumplimiento de astas metas de gestién.
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1- CREASE '|&l.iUri'iﬂa'di:_;dg-.}-r-jhnlfii;aﬁ:ﬁn..y Control de Gestién do Is

_ Direccian de’ Contabllidad-y Finan

; zas, con caracter de funcional ¥y con
dependencia ditegta de Jg Subdireccién de Contabilldad ¥ Finanzas contar
de la fecha de este documento,

2.- ESTABLECESE para esta Unlded las siguieftes furciories:

iCio, a través dal
Subdirector, un plan de Gestio: Estratéglca para el Servicio, .~
»  Controlar las astrategias definidas en-g| plar de gestion
«  Flanlticar, Organizar, Dlrigir, Coordinar, Supervisar ¥ - Controlar el el
Gestidn, relacionandose directaments

»  Colaborar activamente en [a ceordinacién de fa calidad, en el marce de
la certificacion de los programas de Planificacién/ Control de Gestion y -

~2000 y de la preparacién para la .

certificacion de los sistemas de Higlene y Seguridad en los ambiantes da

trabajo y Auditoria Intema.
*  Ejsrcer ja coordinacion técnica ¥-operativa del Slstema de Planificacion
¥ Control de Gestion.

* Elercer la coordinacién téenica de Jas areas .de
gestion: Recursas Humanos, Cal
y Control de Gestién, Admiinistra
sisternas asocladas.

mejoramiento de Ia
idad de Atencién a Usuarios, Planificacién -

cién Financiera; con los correspondientes
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> Acliar como contraparte teenica °nlos procesos de licktacion
relacionados con Ig haria 180 9001-2000. '

= Disefiar y mantener un sistema de Control

_ _ de Gesfién eficiente ¥
efettivo basado on |a Intagralidad de 1a gestion, )

s ANOTESEY cCOMUNQUESE,

BALA o A VARAR ROJAS
DIRECTORGRAL, 0O pp (5 Yﬁ}!ﬁqdﬁr Nathimnl de ®

! ' [dad y Flnanzes
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* QRS - :
Cras Unidad da Planir, g Contral Gastitn,
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