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~ VISTOS o E ‘Las necemdades del Servicio; el Decreto MOP. N° 252, de

-1991; lo dispuesto eni el Art. 41° de la Ley N° 18.575; la
" Resolucion N°.1600/2008, de Contraloria General ‘de la
Repdblica; D.S. MOP. 1141/2006 y en uso .de las
atribuciones que mé confiere el DFL. MOP 850/97, ‘que fijo

- el texto refundido, coordmado y su;tematizado de la Ley N°
15 840 ¥y

CONSIDERANQO; Que esta medida. se . efectua para -desburocratizar los

- procesos administrativos, a. fin de agilizar dwersas
materlas del quehacer del Seérvigio, a nivel nacional.

0 6 RES_I_JEL\_IO. (EXENTO)

La delegacusn de funcmnes y atribuciones establecidas - en.-la presente

. Résolucién, se apllcaran exclusivamente .a las modalidades propias de

frabajo que ejecuta este Serv:cno

Las funcnones y atnbumones delegadas serén ejermdas obl:gatorlamente -
por los delegados. Sélo a requerimiento escrite y fundado, podran éstos.

- excusar su cumplimiento, lo.que debera ser aprobado en cada caso, por el

Director Nacional de Contablhdad Yy Finanzas o por su Subrogante

Establécese - que Ia Delegacion de funciones que se dispone en la

‘presente Resoiumén Ia ejercerén los de[egados dentro del territorio de su

Junsdlccn’)n

- DELEGASE a contar de la tramltgplon del presente documento en. Ios

Directores Regionales Titulares y -Subrogantes de  la Direccion de.....

Contabilidad y Finanzas de la | a ia XV Reglones y Region Metropolltana
las funciories y atnbucsones que se indican’ '

- 4, 1 Funclones de Admmlstraclon General

'a) Coordlnar fa labor de la Direccién Regional con 2 Direccién Nacional- Y

. Secretaria . Reglonal Ministerial respectiva, . proporcionando los
antecedentes - rélacionados - con las actividades del Servicio y del
,personal enla forma que sean sohcltados

" b) Plamficar dirigir y superwsar las Iabores de[ personal de la Direccion

Regional, con la finalidad de prestar los servicios que competen a la
Direccion de Contabilidad y Finanzas, tanto en’los aspectos técnicos
como administrativos, propendiendo a lograr la mayor eficiencia del -
-personal y mejor utilizacién de los recursos humanos y materiales. Les
- corrésponde orientar el quehacer del: personal a su cargo, hacia el
cumplimiento de los objetivos y metas definidas, ajustandose a las
.. politicas, normas y pautas establecidas por la D;recmén Nacional y a-
Ias mstruccuones y normas regiamentanas wgentes

c) COI‘ItI‘lbLIII' al Slstema de Gestion de Calldad del servicio - cumpllendo
_ con los requerimientos de los sistemas en que partlmpan las’ Regiones
del programa de mejoramlento dela gestlon (PMG)

d). Coordmar acciones para ;mplementar ¥ mantener toda rmmativa que

" demande la Ley de Probidad y Transparencia, para el acceso de la

. ciudadania a la mformamén publica, como répresentante del Serwcm
enla Dlreccu:n Reglonal correspond:ente :

e) Otras ‘materias que determme la autoridad del Semmo



| b). .

.1 42 Funclones de Personal ©

+Encargar y autorizar Cometidos Funcionales a los trabajadores que se desempefien én la Direccion -
+ Regional; dentro y fuera de su térritorio juiisdiccional. _ , S

Los .cém'efidQsi_-,_.f_u‘rjcricnrarlérs_~§é0rr¢sbb:hdiéhte’s., al Director Regional, serén autorizados por el
. Secretario. Regional. Ministerial. respectivo. -Los cometidos funcionales a realizarse fuera de- su

Comisionar a'los ‘trabajadores de ‘su dependencia dentro de la Direccion Regional con V°B° del

- Secretario.Reglonal Ministerial, hasta por diez (10) dias en el mes calendario.

9

)

K '._Dispbrié_i" éf_bégo"de_ﬁor;i_'s';.éX'fracraiﬁé}ias‘alf_péfébnal. _dé' la Diret':cién Régicnal. de acuerdo a_laé ‘

. Las comisiones de servicio de los. Directores Regionales deberan contar previamerite con V°B®.del
. .. .Director Nacional del Servicio, y.sancionarse.administrativamente por el SEREMI. . :

) Au r s

.goce de remuneraciones en el afio- calendario, licencias médicas feposos maternales pre y post-

Autorizar al personal a su cargo, feriados legales, permisos administrativos hasta seis (6) dias con

“ndtal y permisos por enfermedad.de hijo inenor'de un (1) afio; u otros permisos especiales, segun Io
. establecido en el DFL N°-29/2004, parrafos 3°, 4°,-5°y lo dispuesto en el Articulo 206 de| Cédigo

del trabajo.

Los beneficios sefialados se concederén respecto de los Directores Regionales, por el Secretario

: Region’al,Minist_erial ‘respéctivo. Los permisos ‘administrativos y feriades de hasta un (1) dia, no
‘Tequieren autorizacion del Je SUpe .
- mas dias se requicre solicitar V°B® del Jefe Superior de Servicio. -

efe Superior del Setvicio: En los permisosy los feriados por dos (2) o -

- Autorizar fa acumulacion de feriado legal salicitado por el personal de su dependencia, de acuerdo
~ con las normas lagales vigehte_s; artfculo 104 del DFL Ne 29/2004, -

- Recqnocéﬁ,_-prc'rrogar_y poner térmirio al derecho de Asignagién Familiaf del personai asu cargo,
‘A_c_:onfor:me con la legistacién vigente. S ’ :

h)* Controlar y fiscalizar {a iabor del personal de su dependencia, en cuarito a desemperio, asistencia,

“puntualidad; hoj

i jas de vitia, probidad, etc.;’en coordinacién con el Departamento de Admiinistracion
del Nivel Central. S o ‘ ' ,

- Definir Iés funciones pigpias de Jéfégs‘_ de Sq"bde'par'talTiento en la Region.

Autorizar Ios_t'rabajos"'extréb"‘rdiir’iaridéff_'dél-ber"‘sdnarl de fa Direccién Regional,. de acuerdo a la

 distribucion. y asignacion . de r'ec_:’ursqé que_ realiza el Departamento de Administracién del Nivel

Central. . .-

necesidades y recursos qus el Nivel Central le asigne a [a region.

-Proponer al Jéfe Superior del Servicio la.asignacion y cese de casa fiscal para-ios funcionarios de
‘ "su:qep:énd'enc':iar,_qe.acuerdq con fo dispuesto en e articulo 91° del DFL Ne 29/2004. 0 .

. m) Autorizar m'ediéhté:':Réébiu_cidﬂ—Ias;pféét_ica?ﬁe estudios, no remuneradas dentro de la Direccién

Regional, con derechio sélo af reembolso de movilizacion.

Representar. al Ministerio de Obras Plblicas en matérias tributarias ante el Servicio de Impuestos

‘Internos (Sity, ‘y-en materias de - descuentos 'Y pago de cctizaciones, ante las “Instituciones de -
.- Prevision, en temas que no se encuentran centralizadgs. - : . o

- Pagar los Sueldgs y ofros beneficios remuneracionales del pérsonal de todos los Sarvicios del MOP.

 enlaRegien. .

' Autorizar descugntas sobre las remuneraciones dal pérsonal de su dependencia, a peticion escrita

)

- de estos; de acuerdo a Jas hormas Vigentes.- -

Presentar el Plan Anual de Cay |

pacitacién Regional conforme a las directrices nacionales. Coordiriar y

- realizar el cumplimiento: del Pian‘aprobad.o'inclu‘yen'do los convenios y emisién de la'Resolucion que

) " Reconocer mediants ‘Resolucin- Exénta asignacién de antigiledad de_los funcionarios: de su

ios aprueba,

- dependencia. La‘}:Re"_so_IiJcién'_dei asignacion de: antigliedad- def Director -Regional -se emitird en el

- Nivel Central. . . ..~

% R
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X) -

)

Z)

Reconocer Asignacion Profesional 'y A
- Nivel centr_al para efectos presupuestarios..

Autorizar a través de Resolucién Exenta, horario y pag
* -concepto de lactancia a hijos menores de dos (2) afios. "

“General de'la Republica.

~asl como en el de muerte del padre-o de la madre del trabajador.

siQnébién.E};pgSia! qu‘!ese feterm po"jgy»’-é"informar al

Sy

0 de‘movilizacion & madres funcionarias por
Autorizar mediante firma, los documentos sobre fondo de desahucio que se solicite.,

Autorizar mediante. firma, los. doéumentps_ por peticién-o qe_se'fﬁe pblizas de fianza a Contraloria

Autorizar a través de Resolucion Exenta, el pago ¥ cese de la asignacion de pérdida de cajd del

“funcionario, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para ello segan articulo 98 del DFL-

N° 2912004,
Efectuar cambios de funciones al p_e_rsonal de sudependeh'_ci_a.—a_'tf‘aifé_glde Ordenes de Servicia,

Autorizar permisos por actividades de docencia. Traténdose del Director Regionall. la Resolucién
sera emitida por el Director Nacional. , o :

Autorizar perriso por tres (3) dias habiles, en el caso de muerte de un hijo-en'heriodo de gestacion

Autorizar permiso por siete (7),_§[3.$-.°°frid05 a-los furicionarios de su dependencia, por fallecimiento

“del ¢cdnyuge o hijo.

aa) 'Autoriza_r a Ioswfuncionarioe_i"po_;"‘cinc'b (5) d_las’permiso pétérnall_p'or nac;.imien;b.de un hijo.

)

Propaner al Director Nacional la’autorizacién para manejo de vehiculo fiscal, comio asimismo el cese - |

. respectivo.

.6c)
P)

d)

a) . Efectuar adquisiciones de bienes, muebles y materiales para Ia Direccién Regional, de.acuerdo al -

~ presupuesto asignado y en conformidad con la Ley N° 19.886 de Compras Publicas y Reglamento,

Proponer a.la autoridad déIE‘S_er_Vicio. la designacion de: los ._Jefés de Subdepartamentos - y. del
" Director Subrogante. 3 - . _

-

S a3 Funciones Presupuestarias y Financieras: -

Los Directores Regionales deberan ej

: ercer fodas las funciones de apoyo y control presupﬂestario,
con respecto a los demas, Servicio de. este Ministerio en’ ta Region respectiva, de acuerdo con las

disposiciones legales vigentes y a las atribuciones concedidas a la Direccién de .Contabilidad y
Finanzas sobre ja materia. . . -

Girar conjuntamente -con. los funcionarios . autorizados, ‘los fondos depositados en - las cuentas
corrientes bancarias fiscales correspondientes ’ : :

Proponer al Departamento de Administracion et presupuesto anual a nivel regional. - .

. Ejecutar y controlar el p}es't'lbuest‘_o asignado.

4.4 . Funciones de Adguisiciones y Servicios

DS MOP. N° 1141/2006, sobre” Adquisiciones de Bienes: Muebles y Reglamento, con un tope de

150 UTM (unidad tributaria mensual), emitiendo la- Resolucién “exenta ‘respectiva, ' cuando

b)

)

‘Contratar los servicios de inanténimiehtd.y reparaciones de los' inmu
. Regional, de acuerdo con la legistacién vigente,

corresponda.

Ordenar de-acuerdo a la normativa vigente la reparacion, ma_ntén__ci_én y i‘eyisién_ de-maquinatias, -

respectivos.

- vehiculos y equipos de la dotacién a su cargo. Para estos efectos debera celebrar los contratos

ebles que posee ta Direccion -



.a)

.:b)__

.~ enhcuentren sin utilizacién © que hayan sido dados de baja, emttlendo posteriormente la Resolumén

g

-d-

4.5  Funciones de Bienes e InVentarios

—-——-—-——...—..__,___—____,

“Velar por el buen uso ¥ conservamén de ios bienes de las respectwas oﬁcmas asu cargo Por lo

tanto, cada delegado.seré responsable directo de los inventarios de fas_oficinas y. del control de
éstos Copia de los inventarios y de sus mod;ﬁcamones deberén enwarse a Ia DlI‘GCCIén Nacional.

Velar por. el buen uso. y mantenimiento - de los vehiculos’ que tengan a su cargo y enviar

- oportunamente la informacion estadistica al Departamento de Admlmstraclén del Nivel Central,

Disponer las altas, traslados y donacnones de los blenes comprendidos en tos lnventarlos de la..
- Direccidn Regional, mediante el acto admmlstratlvo correspondlente

* Los traslados de bienes a ofros Serwcsos y donac:ones dentro o fuera de Ia jUI‘ISdICCIUn territorial,
- deben contar con el V°B® del Director Nacronal

Proponer a Ia Direccion Nacional Ia enajenacion. de los blenes mater:ales y desechos que se

correspondlente

" Disponer bajas sin. enajenaczén de los bienes muebles'del. Inventano del Serwcro s:empre Y cuando
. dichos bienes se encuentrei en alguna de Eas siguientes s:tuamones '

‘ L Que se hayan destruido ¥y no s'ea factible enajenar los residuos" S

s Que hayan sido dados de baja con ena;enactén Y ho se hub|eren presentado postores en una

_segunda subasta, adin cuando se hayan rebajado los valores minimos onglnales

L. Que se- encuentren en mal estado y'Su reparacion no sea convemente desde el punto de vista

-econémico, pero sirvan como fuente de repuestos a otros bienes de mmnlares caracteristicas
" dei Invertario del Serwc:o : .

. .5 La responsabllldad de cualqwer tipo,’ por las decasmnes adminlstratwas que se adopten o por las
o actuacrones que se e;ecuten recaeré enel delegado

6:_— Declérase que las facultades y atnbumones que se delegan por este lnstrumento se mantendran
- wgentes mientras los funcionarios este en posesuﬁn de su funcion regional.

" La dependencia del Director’ Regiona! en los aspectos tecmcos crdmlnlstratwos ¥ normativos sera del
Director Nacional de Contabilidad y Finanzas, sin perjuicio de la que tienen los Secretarios Regionales
Mmlster:ales de acuerdo con as normas legales y reglamentarias. wgentes

~ » inleresados
.« SEREMI MOP | ala XV Regién y R. Metropohtana
.. »Jefes de Departamentos DCyF :
+ & Directores Regionales DCYF ~1 a la XV Reglén ¥y R. M.- _
. Subdepto Recursos Humanos DCYF (2) .
. » OIRS, DCyF.
- . Delega Funciones y Atrib: D.Reg.
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